19. december 2019
Kare kollega

Sa er der gaet et par dage, siden rapporten blev offentliggjort, og vi kan nu sige lidt mere om indholdet.
Analyserne i kommissionens rapport giver os et vigtigt faelles billede af de udfordringer, der kendetegner lerernes
arbejdssituation. Kommissionen har identificeret fem udfordringer, der SKAL tages hand om:

- Sammenhangen mellem tid og opgaver, herunder mulighederne for forberedelse, teamsamarbejde og faglig
udvikling.

- En storre indsigt for lererne i skolens planlaegningsgrundlag.

- En hensigtsmassig og gennemskuelig opgavetildeling for den enkelte lerer.

- Balance mellem hensynet til fleksibilitet for den enkelte leerer og hensynet til det kollegiale samarbejde pa
skolen.

- Balancen mellem centrale regler og lokale losninger, der tager hensyn til lokale ideer og behov.

Med afszt i kommissionens rapport er det tydeligt, at vi og kommunerne har et fxlles ansvar for folkeskolen og
lzerernes arbejdssituation. Kommissionen legger vaegt pa samarbejde pa alle niveauer. Det gaelder pa den enkelte skole,

det gzlder i kommunerne, og det gaelder mellem DLF og KL centralt.

I Ringkobing — Skjern Kommune har vi aftalt, der skal evalueres pa de nuvarende lokale aftaler, hvilket vil ske i lobet
af foraret, og der er planlagt mode mellem alle tillidsreprasentanter og Borne- og Familieudvalget d. 21. januar, hvor
vi vil adressere de fem udfordringer i lokal kontekst.

Mailet med forhandlingerne i det nye ar er at finde lasninger pa de 5 udfordringer, som kommissionen peger pa.
Forhandlingerne starter i marts, og det er malsatningen, at der kan landes en aftale hurtigst muligt derefter
— gerne allerede i slutningen af april.

Vivil i den kommende tid gore, hvad vi kan for, at alle medlemmer holdes bedst muligt informeret. Som et forste
vigtigt skridt har alle tillidsrepraesentanter fra arbejdspladser over hele landet varet samlet til stormede 1 Odense
tirsdag for at sikre, at de er bedst muligt kleedt pa til at besvare de sporgsmal, I matte have om det videre forlob.

Udover udviklingen i det centrale arbejde med en aftale vil vi i lobet af det naste halve ar ogsa inddrage
tillidsrepraeesentanterne 1 et teet samarbejde vedr. en ny skolestruktur, da bade Frederik Noesgaard og jeg sidder med i
det paragraf 17 stk. 4 udvalg, der er nedsat til at se pa skolestrukturen.

Byradet har onsket et bredt sammensat udvalg, sa alle interesser bliver representeret. Der er ingen forventning om, at
vi kan na frem til et forslag, som vi alle kan blive enige om. Opgaven for udvalget bliver at udarbejde opleg, som
Borne- og Familieudvalget og resten af Byradet kan bruge, nar de skal treffe beslutninger om fremtidens
skolestruktur.

Slutteligt vil jeg onsker jer alle en rigtig gladelig jul og et godt nytar.
Med venlig hilsen

Kirsten Busk
Fjordkredsen




