BILAG 1

Skoleplan i Ringkebing-Skjern Kommune

for Lem Stationsskole
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Ringkabing-Skiern Kommune

Emne

Beskrivelse af lokale tiltag ud fra foi‘ii'flgvﬁ'ende“
dreftelser:

' Ledelsens prioriteringer

Ved planlaegning af skoledret, tager Vi
udgangspunkt i folkeskolelovens be-
stemmelser og den faglige timeforde-
lingsplan danner udgangspunkt for
skoledagens planlaegning.

Vi skal sikre tid til tilrettelaeggelse og
gennemfgrelse af en kvalificeret under-
visning, som tager sit udgangspunkt i
elevernes behov og forudseetninger, sa- |
edes at alle bliver sd dygtige de kan.

Vi skal sikre rammer og vilkar, som
skaber rum for elevernes faglige, soci-
ale og alsidige udvikling. Og sikre ele-
vernes trivsel i det faglige og sociale
feellesskab.

Oversigten indeholder:

e Skoledagens struktur

e Samarbejde

e Antal arbejdsdage
Elevpauser
Leererpauser

e Skemalagning

Vi har beskrevet skemastrukturen i VediaéAté |

bilag. Bilag vedlagt — skemastruktur 2022-23.

Der afholdes fellesmoder og teammede
onsdage i tidsrummet 15 — 17. Bilag vedlagt
oversigt team og feellesmader.

Derudover afsettes tid til samarbejde med

mindst 1 kollega.
Der afsattes tid til fellesmeoder for skole

og/eller team samt tid til feellesopgaver i
ugerne efter sommerferien og for sommer-
ferien. (31 & 26)

Arbejdstiden fordeles over 210 arbejdsdage
— 200 skoledage og 10 dage i1 ugerne 31 &
26.

Elevernes pauser udger hver dag et sted
mellem 60 og 75 min. athengig af, hvilken
skoledag. (se bilag med skemastruktur 2022-23). Ile-
bet af elevernes pausetid loses arbejdstid
placeret i elevpauser, egen pause, gardvagt.
Den estimerede tid til leererpauser ud fra
normen om 30 min/dag er 100 timer/dr.
Skemalzgning foregér ud fra de principper
Lem Stationsskole har for omradet og bila-
get “onsker til skemalegningen”. 2 stk. Bilag
vedlagt - Principper for team mm. og ensker til skema-

leegningen.
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Grundléget for prioriteringer

Her fremgar overblik over skolens res-
sourcer og planlagte samlede undervis-
ningsomfang.

@konomisk ramme:

- Skolen er tildelt en lonramme for undervisningsper-
sonale (inkl. Pad. og PAU) pa 7.952.000 kr. for ka-
' lenderér 2022.

Ledelsesrammen er:

1,45 ledelsestid + et frikeb pa 0,1 til MK.

Nationale krav:

Vi felger lovgivningen i forhold til folkeskolereform,
nationale test & trivselsundersegelse. Vi har et ar-
bejdspapir, som beskriver de test og prover, vi gen-
nemferer pa Lem Stationsskole. Bilag vedlagt - test af ele-

ver pd Lem Stationsskole.

Skolens undervisningstimetal:

Elevernes undervisningstimetal og opgaver i sam-

menheng med undervisning (vejleder, TR, AMR o.

~ lign.) svarer til 381,25 lektioner/uge. Personalet vil
med 26 lekt./uge pr. fuldtidsansat kunne varetage

' 381,25 lektioner/uge inkl. ledelsens undervisnings-

forpligtigelse pé 0,45 stilling.

Folgende funktioner giver reduktion i forhold til un-
dervisningsopgaven, hvilket kan ses i fagfordelings-
skemaet og her i forhold til timetal.

TR - 2,5 lektioners reduktion inkl. forberedelse + med-
g8et tid

AMR - 1,25 lektions reduktion inkl. forberedelse + med-
g8et tid

IT - 6 lektioners reduktion inkl. Forberedelse, herunder
AULA til deling mellem vejlederne (2 pers. i &r)

Matematikvejl. - 2,5 lektioners reduktion inkl. Forbere-
delse

Leeringscenter - 7 lektioners reduktion inkl. Forbere-
delse, til deling mellem vejlederne (2 pers. i 8r)

; Leesevejleder - 2,5 lektioners reduktion inkl. forbere-
delse
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AKT-vejleder - 2,5 lektioners reduktion inkl. forbere- \
delse '

KU - 1 lektions reduktion inkl. Forberedelse, pr koordi-
nator.

SSP - 0,5 lektions reduktion inkl. forberedelse + med- |
gdet tid i

Arbejdstiden deles op i undervisning, individuel for-
beredelse og opgaver som bestar i feellesskabet. Fol-
gende gelder ved 100% ansxttelse:

Uv-tid:
26 lektioner/uge
196 skoledage a 3,9 kl. timers undervisning = 764,4 t
- 4 anderledes dage med i alt 14 lektioner = 10,5t
' 6,8 lektioner til anvendelse i temaugerne = 5,1t
Samlet timer = 780t
 Individuel:
Individuel forberedelse 400
Individuel tid i ugerne 31 og 26 30
Larerpauser 100
Samlet timer = 530t
Opgaver i feellesskabet:
Arbejdstid placeret i elevpauser 90
Fellestid 1 ugerne 31 og 26 30
Teammeder 58
Forlengelse af teammader 7
' Feellesmoder 25
' Gardvagt 30
Klasselerer tid 35
Falles forberedelse med mindst 1 kollega 30
Skole/hjem-samarbejde 40
(foreeldrekontakt/ugebreve/samtaler/rettearb/UPV)
Lederaftalt pulje 25
Samlet timer = 370t
ialt 1680
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' Beskrivelse af de prioriterede indsatser

En beskrivelse af skolens indsatsomréder. | Vi har fokus p4 udvikling af egen praksis gennem
kollegial supervision.

Vi har fokus pa elevernes faglige og sociale udvik-
ling gennem individuelle elevsamtaler.

| Oi)gavernes indhold

Her fremgr, hvordan de prioriterede indsatser Der er afsat undervisningstid og forberedelse til indi- |
skal udmontes i praksis. viduelle elevsamtaler svarende til 3-5 samtaler med
hver elev i labet af skoledret. Ressourcen til denne
opgave findes i udnyttelsen af § 16D.

Der er afsat tid til supervision i forbindelse med fal-
lesmeder. Formalet er at have fokus pa egen praksis.

Der er afsat tid til forberedelse af den almindelige
undervisning i felleskab med mindst én kollega, som
kommer din daglige undervisning til gode.

Klasselzererfunktion. Som udgangspunkt er alle laerere en del af klassela-
rerfunktionen. Hvor det er muligt, vil der vaere mere
end 1 klasselarer pr. klasse.

Vi tildeler 35 timer som indeholder tiden til klasseleae-
reropgaven.

Der tildeles 40 timer til skole/hjem samarbejdet. Her- |
under deltagelse i et klassearrangement, dbent hus og |
foreldremoderne i august/september.

| Forstelse af individuel forberedelse Der er afsat 30 min pr. 60 min. undervisning til den

individuelle forberedelse af eget fag + 10 ekstra indi-
viduelle timer i lobet af skolearet.

Individuel forberedelse er, hvor du forbereder og ef-
terbehandler din undervisning i hverdagen, samt dit
- eget arbejde med arsplaner.

' Der er afsat 30 timer til individuel forberedelse i
ugerne 31 & 26.

R | ~ . N
Antal lzrere pa skolen —hvor mange fuld- og del- | 15 leerere, 2 padagoger, 1 padagogisk assistent og to
tidslzrere skal lofte undervisningsopgaven? ledere med undervisningsopgaver. Ud af de 15 lerere |
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Eventuelle andre lokale indsatser og aftaler

er de 8 pa fuld tid. Derudover er der tilknyttet 2 lac- 1
rerstuderende, som varetager faste undervisningsop-
gaver i skoledret 2022-23.

Lokale dreftelser

' Skoleplanen bidrager til en kvalificeret dreftelse
| af prioriteringerne af leerernes arbejdstid samt be-
| tydningen for laerernes ovrige opgaver, hvorfor

det kan give mening at drofte:

e Larernes tilstedevarelse,

e mgdeaktivitet og

e balance mellem selvtilretteleggelse og
det fzlles kollegiale samarbejde,

for principper indskrives.

|

| Med udganéspunkt i mélet om at skabe storst mu-

l
\

Som udgarigSpunkt er man til stede pa arbejdsplad-
sen, der hvor det giver mening i forhold til elever og
kolleger.

Placeringen af individuel forberedelsestid ma ikke
vare en heemsko for det kollegiale samarbejde eller
meder med eksterne parter.

Deltidsansettelse ma ikke vere en hindring for gen-
nemforelse af fzlles opgaver. Der skal dog vare en
rimelig varsling af medetiden. Det skal vere en vae-
sentlig arsag, som “overruler” den nedsatte tid.

Mader tilrettelaegges i vides mulige omfang til at fo-
regd inden for almindelig arbejdstid bortset fra me-
der, som involverer foreldre eller andre eksterne par-
ter. ‘

Mentorordning/Nyansatte:

Mentor: Der tildeles en pulje pa 10 timer til den, der
har mentoropgaven for den nyansatte kollega.

Nyuddannede:

Undervisningstiden reduceres med 1 lektion/uge 1 de
forste 2 ar efter erhvervelse af lereruddannelsen.

Nyansatte, med mere end 2 érs erfaring:

Undervisningstiden fastsattes ud fra en dialog med
den enkelte om behovet for eventuel nedsattelse af
undervisningstiden og mentorordning.

Vikararbejde i skoletiden — bilag vedlagt - vikararbejde.

Opfolgning og evaluering :

lig kvalitet i undervisningen, understgtte et godt

| arbejdsmilje og styrke det sociale kapitel, gen-

Der er i feellesmoderne indlagt 2 evalueringsmeoder,
som anvendes pé indhold omkring dagligdagen, et
midtvejsmeode i nov./dec. og et igen 1 marts.
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Fjordkredsen, kreds 122
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nemforer skoleleder og TR en opfelgning og eva- | Derudover planlaegger TR og ledelse evaluerings-
luering med henblik pa eventuelle justeringer in- | moqe for tilrettelzggelsen af det nye skoledr, med til-
pas tidsperspektiv i forhold til inddragelse af perso- |

|
[
| nalet i henhold til A20.

den neeste skoleplan.
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