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BILAG 1 

 

Skoleplan i Ringkøbing-Skjern Kommune 

for     _____________________________________  skole 

 

Emne 

 

Beskrivelse af lokale tiltag ud fra forudgående 

drøftelser: 

Ledelsens prioriteringer  

 

 

 

 

 

 

Grundlaget for prioriteringer  

 

 

 

 

 

Beskrivelse af de prioriterede indsatser  

  

 

 

Opgavernes indhold  

Her fremgår, hvordan de prioriterede indsatser 

skal udmøntes i praksis. 
  

 

 

Klasselæreropgaven        
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Forståelse af individuel forberedelse  

 

 

Antal lærere på skolen – hvor mange fuld- og del-

tidslærere skal løfte undervisningsopgaven? 

 

 

Eventuelle andre lokale indsatser og aftaler  

 

Lokale drøftelser  

Skoleplanen bidrager til en kvalificeret drøftelse 

af prioriteringerne af lærernes arbejdstid samt be-

tydningen for lærernes øvrige opgaver, hvorfor 

det kan give mening at drøfte:  

• Lærernes tilstedeværelse, 

• mødeaktivitet og 

• balance mellem selvtilrettelæggelse og 

det fælles kollegiale samarbejde, 

 

før principper indskrives. 

 

Opfølgning og evaluering  

Med udgangspunkt i målet om at skabe størst mu-

lig kvalitet i undervisningen, understøtte et godt 

arbejdsmiljø og styrke det sociale kapitel, gen-

nemfører skoleleder og TR en opfølgning og eva-

luering med henblik på eventuelle justeringer in-

den næste skoleplan. 

 

 

Dato ___________ 

 

__________________________________ ________________________________ 

Skoleleder    Tillidsrepræsentant 
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BILAG 2 

 

Det udvidede undervisningsbegreb  

 
Undervisning foregår, når læreren/børnehaveklasselederen skaber og fremmer processer, der øger elevernes 

kompetencer.  

Ud over undervisning, som klasseundervisning, holdundervisning og individuel undervisning finder under-

visning i princippet sted ved alle aktiviteter sammen med eleven/eleverne uanset organisering, eksempelvis 

gennem følgende aktiviteter:  

 

 Gruppearbejde  

 Rådgivning/sparring/vejledning  

 Løbende evaluering  

 Målfastsættelse og evaluering  

 Elevsamtaler  

 Lejrskole/ekskursioner  

 Sociale og kulturelle arrangementer  

 

Pauser/frikvarterer:  

Undervisningen tilrettelægges, så der i videst muligt omfang skabes sammenhæng i de enkelte læreprocesser. 

Behovet for nødvendige pauser for eleverne fastlægges enten af skolens ledelse eller af de involverede lærere 

og elever.  

 

 

 
Kilde: Aftale om arbejdstid m.v. for lærere i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne 2005 
KL Lærernes Centralorganisation 
https://www.dlf.org/media/44577/50.32a-o.11-35-2011-aftale-om-arbejdstid-m.v.-for-laerere-i-folkeskolen-

og-ved-specialundervisning-for-voksne-2005.pdf  (s. 8 – 9) 

 

https://www.dlf.org/media/44577/50.32a-o.11-35-2011-aftale-om-arbejdstid-m.v.-for-laerere-i-folkeskolen-og-ved-specialundervisning-for-voksne-2005.pdf
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